Stellenausschreibung

Die Stadt Lommatzsch sucht zum nachst mdéglichen Zeitpunkt zur unbefristeten Einstellung in
der Verwaltung

eine/einen Mitarbeiter/-in
fiir das Aufgabengebiet Grundsatzfragen Ordnung und Sicherheit sowie
Brandschutz (m/w/d).

Zum abwechslungsreichen und anspruchsvollen Aufgabengebiet gehéren:

e Arbeitssicherheitsorganisation der Stadtverwaltung Lommatzsch,

» Bearbeitung von Versicherungsangelegenheiten,

e Organisation der Durchfiihrung von Wahlen und Abstimmungen, Wahl von Schéffen
und Friedensrichter,

e Grundsatzfragen und Fallbearbeitung der Angelegenheiten im Bereich Ordnung und
Sicherheit inklusive AuBen- und Kontrolldiensten (Polizeiverordnung,
Alilgemeinverfiigungen, Anordnungen, Ordnungswidrigkeiten etc.)

Bearbeitung von Angelegenheiten des Brand- und Katastrophenschutzes,

e Beschaffung von Ausstattung/Ausristung im Aufgabenbereich inklusive

Fordermittelbeantragung und -abrechnung,

Sie sollten sich bewerben, wenn Sie
e die Ausbildung zum Verwaltungswirt ggf. eine vergleichbare oder héhere Ausbildung
erfolgreich abgeschlossen haben oder
e einen Verwaltungsberuf (z.B. Verwaltungsfachangestellter) erlernt und langere Zeit
ausgelibt haben sowie zu einer berufsbegleitenden Ausbildung bereit und in der Lage
sind,
e sichere Fachkenntnisse im Bereich Rechtsanwendung, Bescheiderstellung, Umgang
mit dem Blrger in Konfliktsituationen vorweisen kdnnen,
e souveran mit moderner Blirokommunikationstechnik und Standardsoftware umgehen
konnen,
e mdglichst Berufserfahrungen im Bereich der Ordnungsverwaltung mitbringen,
eine hochgradig selbstdandige Arbeitsweise schatzen und in der Lage sind, sich den
schnell wechselnden Anforderungen eigenstandig anzupassen, sich eigenstandig
weiterzubilden und auf dem Laufenden zu halten.
Im Bedarfsfall ist die Teilnahme an Stadtratssitzungen vorgesehen.
Hohe Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative, Team- und
Kritikfahigkeit werden ebenso vorausgesetzt, wie die Bereitschaft auBerhalb der (iblichen
Dienstzeiten der Verwaltung Aufgaben wahrzunehmen.
Die/der Bewerber/-in sollte moglichst die Bereitschaft und Eignung zur Mitarbeit in der
Freiwilligen Feuerwehr mitbringen.
Die Stadt Lommatzsch bietet Ihnen eine attraktive Verglitung auf Basis des Tarifvertrages fir
den offentlichen Dienst. Die Tatigkeit ist mit Entgeltgruppe bis zu 9 b bewertet, wenn die
personlichen Voraussetzungen daftir erfiillt sind. Die wdchentliche Arbeitszeit kann flexibel im
Rahmen der Dienstvereinbarung gestaltet werden und betragt wdchentlich 39,5 h.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung von Frau und Mann werden Manner besonders
aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte
Bewerberinnen und Bewerber, die die 0. g. Voraussetzungen erfiillen, werden ausdrticklich
aufgefordert, sich zu bewerben. Der Bewerbung ist ein Nachweis der Schwerbehinderung
oder Gleichstellung beizufiigen. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte
Bewerberinnen / Bewerber bevorzugt berlcksichtigt. Auf Grund nicht in jedem Fall
vorhandener barrierefrei zuganglicher Raumlichkeiten und des Einsatzes im Aul3endienst ist
ein Mindestmalf’ an Mobilitat erforderlich.



Mit dem Einreichen der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie unserer Datenschutzinformation
im Bewerbungsverfahren unter https://lommatzsch.de/datenschutz.html zu.

Ihre Bewerbung mit aussagekréftigen Unterlagen senden Sie bitte bis spatestens 04.01.2022
schriftlich an die Stadt Lommatzsch, Am Markt 1, 01623 Lommatzsch. Es wird gebeten aus
Sicherheitsgriinden von Bewerbungen per E-Mail abzusehen. Fir Rickfragen steht Thnen
Frau Heimann unter Tel. 035241/54010 gern zur Verfligung.

Stadtverwaltung Lommatzsch



